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Rozdziat 1
Informacje o Zespole

§1

1. Zespol Szkol Mechaniczno-Elektrycznych zwany dalej ,,Zespolem” jest jednostka
organizacyjng Gminy Miasta Tarnowa powotang w celu wspdlnego zarzadzania szkotami
wchodzacymi w jego sktad.

2. W sktad Zespotu wchodza:

1) Technikum Nr 4 im. Tadeusza Tertila, o piecioletnim cyklu ksztatcenia w zawodach:
technik elektronik, technik elektryk, technik informatyk, technik mechanik, technik
mechatronik, technik automatyk, technik programista, zwane dalej ,,Technikum”;

2) Branzowa Szkota I Stopnia Nr 2 o trzyletnim cyklu ksztalcenia w zawodach: elektryk,
elektromechanik, operator obrabiarek skrawajacych, zwana dalej ,,Szkola Branzowg”.

3. Siedzibg Zespotu jest budynek przy ul. Jozefa Szujskiego 13, 33-100 Tarnow.

4. Zespot  poshuguje  si¢  pieczecia  podluzng o  treSci  ,,Zespot  Szkot
Mechaniczno-Elektrycznych w Tarnowie”.

§2

1. Zespot jest jednostka budzetows, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy Miasta Tarnowa, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Gminy
Miasta Tarnowa.

2. W Zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan Szkot
wymienionych w §1 ust.2.

3. Zespot dokumentuje swoja dziatalno$¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3

Szkoty wchodzace w sktad Zespotlu, wymienione w §1 ust. 2 posiadajg odrebne Statuty.

Rozdziat 2
Cele i zadania Zespolu

§4

Zespo6t zostal utworzony w celu podniesienia sprawnos$ci zarzadzania szkotami wchodzacymi
w jego sktad.

§5

Zadaniem Zespolu jest:
1) zapewnienie warunkow realizacji statutowych celéow i zadan statutowych szkot
wchodzacych w sktad Zespotu;
2) zarzadzanie obiektem Zespotu;
3) organizowanie wspélnej obstugi administracyjno-finansowej szkot wchodzacych
w sktad Zespotu;



4) prowadzenie polityki kadrowej stuzgcej poprawie jakosci pracy szkét wchodzacych
w sktad Zespotu;

5) organizowanie uczniom, nauczycielom i rodzicom Zespolu réwnego dostepu
do szkolnej biblioteki, obiektow sportowych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej
I pomocy przedlekarskie;j.

Rozdziat 3
Dyrektor Zespohu oraz sposob funkcjonowania organéw szkot wchodzacych

w sklad Zespohu.
§6

. Dyrektor Zespolu, zwany dalej ,Dyrektorem” jest jednoosobowym organem
wykonawczym Zespolu oraz jednoosobowym organem wykonawczym wszystkich szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych

przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Miasta Tarnowa, ktora zarzadza
I reprezentuje ja na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki finansowe;j,
w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych
na podstawie odrgbnych przepiséw;

4) Dyrektora szkot wehodzacych w sktad Zespotu opisane w ich odrgbnych Statutach.

Szczegdtowe kompetencje Dyrektora okreslaja przepisy odnoszace si¢ do kompetencji

wymienionych w ust. 2.

Dyrektor, wykonujac kompetencje wymienione w ust. 2, dazy do zapewnienia wysokiej

jakosci pracy Zespotu 1 realizacji przypisanych mu zadan.

§7

. W przypadku nieobecnosci w pracy Dyrektora, jego uprawnienia i obowiazki przejmuje
wyznaczony wicedyrektor.

. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac
wlasnej pieczatki.

Szczegdtowy zakres odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora okresla Dyrektor
Zespohu.

§8

. W Zespole tworzy si¢ wspolng Rade Pedagogiczng dla Technikum i Szkoty Branzowe;.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan
Technikumi Szkoty Branzowej dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.



4. Do Rady Pedagogicznej zastosowanie majg odrebne przepisy dotyczace organizacji pracy
Rad Pedagogicznych dziatajacych zgodnie z Prawem oswiatowym.
5. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorych okresla:
1) organizacje¢ zebran;
2) sposob powiadamiania cztonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania;
3) sposob dokumentowania dziatan Rady;
4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowania tajne.
. Zasady dzialania 1 szczegotowe ustalenia dotyczace funkcjonowania Rad Pedagogicznych

@)

zawierajg Statuty poszczegdlnych szkot wehodzacych w skiad Zespotu.

§9

1. W Zespole tworzy si¢ Rade Rodzicéw stanowiacg reprezentacje ogotu rodzicow uczniow
poszczeg6lnych typow Szkot wehodzacych w skiad Zespotu.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Rada Rodzicow realizuje kompetencje okreslone w przepisach prawa.

Zasady dziatania i szczegdlowe ustalenia dotyczace funkcjonowania Rady Rodzicoéw
zawierajg Statuty poszczegolnych typow szkét wehodzacych w sktad Zespotu.
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§ 10

1. W Zespole tworzy si¢ Samorzad Uczniowski sktadajacy si¢ z uczniéw szkot wehodzacych
w sktad Zespotu.

2. Zasady dzialania i szczeg6lowe ustalenia dotyczace funkcjonowania Samorzadu okresla
regulamin i Statuty poszczegdlnych typow szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutami poszczeg6élnych typow szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 11

-

. W Zespole tworzy si¢ Rade Szkoty w sktad, ktorej wchodzi nie mniej niz 5 przedstawicieli
kazdej z grup: nauczycieli, rodzicéw 1 ucznidéw wybranych na swych zebraniach og6élnych.

. Zasady dziatania 1 szczegotowe ustalenia dotyczace funkcjonowania Rady Szkoty zawieraja
Statuty poszczego6lnych szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

N

Rozdziat 4
Organizacja pracy Zespolu

§ 12

Organizacje pracy Zespotu okresla arkusz organizacji Zespotu, bedacy zbiorczym arkuszem
organizacji Technikum i Szkoty Branzowe;j.



§ 13

Zespol organizuje wspolng biblioteke dla wszystkich typow szkoét wchodzacych w sktad
Zespotu.

Rozdziat 5
Nauczyciele oraz inni pracownicy Zespolu

§ 14

1. Zespot jest pracodawca nauczycieli oraz pracownikoéw niepedagogicznych zatrudnionych
do wykonywania zadan Zespotu.

2. Zakres zadan nauczycieli i pracownikow Zespotu okreslajg Statuty Technikum
1 Szkoty Branzowe;j.

§ 15

1. W Zespole tworzy si¢ stanowiska ,wicedyrektorow Zespotu”, zwanych dalej
,wicedyrektorami”.

2. Do zadan wicedyrektoréw nalezy opracowanie dokumentow organizacyjnych Zespotu i ich
zmian.

3. Wicedyrektorzy petnig biezacy nadzor nad pracg nauczycieli Zespotu, w tym
W szczegblnosci:
1) wyznaczaja zastegpstwa za nieobecnych nauczycieli;
2) wystepuja z wnioskami do Dyrektora w sprawie dodatkow motywacyjnych

dla nauczycieli;

3) wystepuja do Dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagrod i odznaczen dla nauczycieli;
4) wystepujg do Dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych.

4. Wicedyrektorzy ponadto prowadza nadzor nad aktualno$ciag i prawidtowoscia dokumentacji
przebiegu nauczania, wychowania i opieki Zespotu.

5. Szczegoélowy zakres obowiazkoéw, odpowiedzialnosci 1 uprawnien wicedyrektoréw okresla
Dyrektor Zespotu.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

§16
Zmian w niniejszym Statucie dokonuje Rada Szkoty w trybie wiasciwym dla jego nadania.
§17

1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej wspolnej dla wszystkich Szkét wehodzacych wjego
sktad.

2. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sktad Zespotu podaje si¢ nazwe Szkoty.

3. Nazwa Zespotu umieszczona jest na pieczeci urzedowe;.



. Zespot prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujaca instrukcjg kancelaryjng i innymi
przepisami.

. Zespo6t przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.

§18

. Zespot prowadzi gospodarke finansowg wedlug =zasad okreslonych w ustawie
0 rachunkowos$ci, ustawie o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych oraz ,,Polityke rachunkowosci” opracowang dla Zespotu.

. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest plan dochodéw i wydatkow, zwany ,,planem
finansowym jednostki budzetowe;j”.



